
(Six months after graduation)

CLASS PROFILE
121		  Number of 2025 graduates  

40%		 Women

31%		 ALANA

14%		 International students

CAREER OUTCOMES
95%		 Post graduate outcome rate

87%		 Employed

8%		 Attending graduate school full-time

	 80% knowledge rate (per NACE Standards*)
* �National Association of Colleges and Employers Knowledge Rate Standards: 

The term “knowledge rate” defines the percent of graduates for whom the institution 
has reasonable and verifiable information concerning the graduates’ post-graduation 
career activities.

COMPENSATION
Median Salary**.... $70,000.   Median Bonus. . . .     $5,000

Average Salary**.... .$70,344   Average Bonus. . .   $6,385

n = 44..................................... 	 .n = 13
**Data reflects base salary only (excludes bonuses and additional compensation).

2025 CAREER PROFILE 
MANAGEMENT

EMPLOYED OR 
PLANNING TO ATTEND 
GRADUATE SCHOOL95%

EMPLOYER SNAPSHOT

PATH TO EMPLOYMENT
Internship to Full Time Offer	 31%

Personal Networking	 29%

Off Campus Job Posting	 18%

Other	 10%

Bentley Referral	 4%

Family Business/Self-Employed	 4%

Campus Recruiting	 2%

Career Fair	 2%
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Intern Employer*	  Intern PositionFull-Time Employer*	  Full-Time Position

*Some companies on this list may have hired multiple Bentley students. Internships were completed in the summers of 2021-2025.

FEATURED POSITIONS ACCEPTED IN 2025 
MANAGEMENT

Amazon  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                         Area Manager
BAE Systems  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                             Contracts Administrator
Bill Dube Kia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                  Inventory Manager
Brown and Brown Insurance	���������������������������������������������������������������������������������������������Analyst
Civic Construction  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       Assistant Project Manager
Commodore Builders 	�����������������������������������������������������������������������������������������Project Engineer
Copenhagen Optimization	������������������������������������������������������������������������������������������� Consultant
Dana-Farber Cancer Institute . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                      Assistant, Peer-to-Peer Fundraising
Deloitte Consulting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             Business Technology Solutions Analyst
EIH Ethmar International Holding 	����������������������������������������������������������������� Investment Analyst
Enterprise Mobility  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          Management Trainee 
EY  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      Supply Chain & Operations Consulting Staff
Federal Deposit Insurance Corporation 	�������������������������������������Financial Institution Specialist
Fidelity Investments  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               Financial Services Representative
Fidelity National Financial . . . . . . . . . . . . . . . .                Assistant Title Representative/Agency Support
Global Partners LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Account Manager
Goodbaby International . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                       Marketing & Retail Operations Specialist
Goosehead Insurance	������������������������������������������������������������������������������������� Account Executive
Guidepoint . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Client Services Associate
Informa TechTarget  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                               Sales Development Representative
Investo Capital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Investor Relations Associate
JLG Industries . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                Category Associate
JOCKO FUEL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Territory Sales Manager
JPMorgan Chase & Co. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Global Finance & Business Management
L3Harris Technologies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       Procurement Associate 
Liminal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      Business Development Representative
Los Angeles Clippers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Inside Sales Executive
Marshall’s Warehouse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                   Human Resources Assistant
Medrio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Sales Development Representative
Mount Sinai Hospital  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 Patient Service Representative
NeuroSync  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           Clinical Operations Associate 
Nogahub . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                   Commercial Manager
North Highland . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            Management Consultant
Oracle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                Cloud Enterprise Resource Planning Consultant
Perkins School for the Blind  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            People Operations Coordinator
Pratt & Whitney  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                             Supply Chain Analyst
Publicis Groupe GroupeConnect	������������������������������������������������������ Associate Project Manager
PwC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                                Consultant 
ReliaQuest . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          Enterprise Business Development Representative
RSM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Oracle NetSuite Consulting Associate
Samsung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            Logistics Associate Cordinator
Shawmut . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         Construction Management Skills Training Associate
Single Point Partners  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  Business Operations Analyst 
Spindrift Beverage Company	�����������������������������������������������������������������������������Accounting Clerk
Staples . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           Early Career Programs Specialist 
State Street Investment Management 	�������������������������������������������������������������������Sales Analyst
Sullivan Capital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Hospitality Associate
SynQor  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                  Supply Chain Specialist 
The Baldwin Group . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                             Associate Advisor
Travelers  . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  Product Management Development Program Pricing Analyst
UBS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                            Client Associate
Visagio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Consultant
Wayfair . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                      Operations Analyst
Wells Fargo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              Consumer Small & Business Banking Analyst
Wonder Food Hall . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Assistant Manager

Advisor360 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 Communications Project Manager Intern
Ahold Delhaize . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 Early Talent Intern
Alkami Technology. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Client Training & Corporate Development Intern
APITech . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 Human Resources Intern
B2A Consulting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                  Consulting Intern
Berkshire Medical Center  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             Clinical Service Representative
Boston Harbor Now  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Communications Intern
Boston Red Sox  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     Premium Client Services Intern
BR+A Consulting Engineers	������������������������������������������������������������������Human Resources Intern
Cambridge Mobile Telematics	�����������������������������������������������������������������������Supply Chain Intern
CarGurus . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                Human Resources Intern
Coca-Cola Beverages Northeast	�������������������������������������������������������������������Procurement Intern
Conning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Diversity, Equity & Inclusion Intern
Consigli Construction Company 	���������������������������������������������������������������Field Operation Intern 
DCU  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 Specialized Accounts Intern 
Dell Technologies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              Technical Program Management Intern
Dell Technologies . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                          Global Operations Intern
Deloitte  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      Business Technology Solutions Intern 
Easy Event Planning	������������������������������������������������������������������������������������ Success Team Intern
Enterprise Mobility . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                      Management Trainee Intern 
Finra  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                           People Solutions & Diversity, Equity, & Inclusion Intern
FinThrive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            Corporate Development Intern
Force Factor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                              Talent Acquisition Intern
Grupo Pantaleon . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       Supply Chain Analyst Intern
Hearst Magazines . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Talent Acquisition Intern
Houston Dynamo FC	������������������������������������������������������������������������������������Event Services Intern
JP Morgan . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  Innovation Development Summer Analyst
Klaviyo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                 Product Marketing Intern 
Leukemia and Lymphoma Society 	�������������������������������������������������Community Outreach Intern
L’Oréal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                  Human Resources Intern
Massachusetts Nonprofit Network	����������������������������������������������������� Nonprofit Services Intern
Massachusetts Superior Court . . . . . . . . . . . . . . . . .                  Judicial Intern - Justice Anthony Campo
Massachusetts Trial Courts, Officer of Probationer’s Office. . . . . . . . . . . . . . . Sealings Intern
Massport . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                Airport Operations Intern
MetLife Investment Management	�����������������������������������������������������Derivatives Summer Intern
MilliporeSigma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                   Global Belonging & Inclusion Intern
Philips . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                              Human Resources Compensation Rewards Intern
Pratt & Whitney  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Global Supply Chain Intern
Publicis Sapient . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                 People Operations & Strategy Intern
PwC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                             Management Consulting - Workforce Transformation
RSM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                       Business Applications Consulting Intern
RTX . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                  International Procurement, Subcontracts Intern
Sapphire Wealth Management LLC	����������������������������������������������������Client Relations Associate
Sonesta International Hotels - Corporate Office. . . . . . . . . . Training & Development Intern
Staples . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                                  Talent Acquisition Intern
The Borgen Project . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                     Nonprofit Leadership Intern
The Hanover Insurance Group	��������������������������������������������������������������Human Resources Intern
The Hive 	������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� Intern
The TJX Companies	�������������������������������������������������������������������������������������������������Buying Intern
Travelers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                            Product Management Development Program Intern
T-Rex Consulting  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                         Human Resources Intern
Universal Insurance 	����������������������������������������������������������������������������������������������� Claims Intern
Unum . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                           Skills & Talent Development Intern
Vertex Pharmaceuticals . . . . . . . . . . . . . . . . .                 Human Resources Information Specialist Co-op
Wayfair . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                                            Commercial Strategy Associate




